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Rozeznanie rynku — Trener (Kurs aktywnego poszukiwania pracy) — Integracja
spoteczna i zawodowa nowg szansg

Dzien dobry,

W zawigzku z realizacjg projektu Integracja spoteczna i zawodowa nowg szansg
RPWP .07.01.02-30-0121/16 dofinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020 zwracamy sie z prosbg o przedstawienie oferty cenowej na
ustuge Trenera zwigzanej z: przeprowadzeniem kursu aktywnego
poszukiwania pracy— 24h/os., 10grup/100s./szkolenia zamkniete.

Cel/Efekty: Uswiadomienie roli inwestowania w rozwdj kwalifikacji,
sporzadzanie CV, autoprezentacja, poszukiwanie pracy: metody, zrddta
informaciji, instytucje rynku pracy i itd.

Potwierdzenie kompetencji: egzamin + certyfikat—dokument potwierdzajgcy
kompetencje.

Prosimy podaé cene brutto za kazda godzine przeprowadzonych spotkan.
Prosimy o przestanie wraz z ofertg rowniez CV jako zatgcznik (z
wyszczegodlnieniem doswiadczenia zawodowego). Oferte prosimy przesta¢ na
mail info@globalnet.com.pl, lub na adres firmy Globalnet Sp. z o.0.. W
przypadku pytan zapraszamy do kontaktu telefonicznego z naszym biurem
612238602.

Ponizej znajdg Panstwo opis projektu.

Warsztat pracy RPWP.07.01.02-30-0121/16

Numer i nazwa Dziatania: O$ priorytetowa 7: Wigczenie spoteczne, Dziatanie
7.1. Aktywna integracja, Poddziatanie 7.1.2. Aktywna integracja - projekty
konkursowe

Okres realizacji projektu: od: 2017-05-01 do: 2018-07-31

Obszar realizacji: cate wojewddztwo wielkopolskie

Projekt zakfada aktywizacje spoteczno - zawodowg 100 os. zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z Wielkopolski.
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W pierwszej fazie projektu, uczestnicy zostang objeci aktywizacjg spoteczng,
ktora ma im pomdc wigczy¢ sie w zycie spoteczne i przetamac bariery
osobowosciowe, ktore skupia sie na wzmocnieniu psychicznym uczestnikéw.
Kolejng fazg projektu jest aktywizacja zawodowa, ktéra ma zblizy¢ uczestnikow
do rynku pracy. Na poczatek kazdy uczestnik zostanie objety wsparciem
doradcy zawodowego, ktérego wynikiem bedzie indywidualny plan dziatania i
wybor sciezki wsparcia, dopasowanej do jego potrzeb i mozliwosci.

Uczestnicy beda mogli zdoby¢é nowe kompetencje lub kwalifikacje dzieki
udziatowi w kursach zaw. dostosowanych do ich potrzeb i predyspozycji.
Wybrani uczestnicy bedg mogli zdoby¢ nowe Iub uaktualni¢ swoje
doswiadczenia zawodowe i umiejetnosci praktyczne dzieki udziatowi w stazach.
W wyniku odbycia stazu uczestnicy przezwyciezg jeden z problemdéw na rynku
pracy, czyli brak aktualnego doswiadczenia zawodowego.

Wszystkie dziatania realizowane w ramach projektu sg ukierunkowane na
zwiekszenie aktywnosci uczestnikdw na r. pracy i tym samym zwiekszenie
poziomu zatrudnienia w Wlkp.

Dziatania przewidziane w ramach projektu dla 100 osdb:

1. Identyfikacja potrzeb spot. - zawodowych uczestnikow — przygotowanie
diagnozy spotecznej i zawodowej (IPD),

2. Kompleksowa ustuga posrednictwa pracy,

3. Kursy podnoszgce kwalifikacje zawodowe zgodnie z zapotrzebowaniem
rynku pracy i uczestnikdw wynikajgcym z przygotowanego IPD,

4. Staze zawodowe dla 30 os.
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